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flОЛЖНОСТНаЯ инструкчу1' l!- ч

заместителя заведуюlцего по хозяйственной части

1. Общие положения

1.1'НастоящаядолжНостНаяИНстрУкцИяразработаНаВсоотВетстВИИс
Квалификационным справочником должностей руковОдителей, специалистоВ и другиХ

служащих (угв. Постановление* М"rrруда РФ от 2_1 августа 1998 г, Ns37 (в ред, Приказов

Минздравсоцразвития РФ от ],4 *;;;'ior' гNе1-94), при составлении инструкции учтены

ТрУдовоЙкодексРФ,3аконРФот30июня2006г.N990.ФзИИНыенорматИВНыеакты,
регулирующие трудовые отношения в Российской Федерации,

t,Z, заместитель заведуюlлего по хозяйств:::..:о-части _1l::.1л*r"тся 
на должность И

освобождается от должности заведующим дошкольной обра3овательной организации,

1.3. Непосредственно подчиняется заведующему, является материально - ответственным

работником.
t'4.ВсвоеЙдеятелЬНостирУкоВодстВУется:

-ФедеральНымгосУдарстВеННымобразователЬныМстаНдартомдошколЬНого
образования; огические требования к устройству,
-СанП ин 2,4,L.3o4g-13 кСанитарно-эпидемиол

содерЖаНИюИоргаНИзацt4ИоЬ*"'uработыДошколЬныхобразоВателЬНых

;#:ffiJfiми, распоряженИямИ' прИказамИ И дрУгими рУкоВодяЩими И

норматИВНыМИдокУмеНтамИВышестояЩИхорганоВ'касаюlцИмисяхозяйстВенНого
обслуживания организации;

-уставом и другими локальными актами организации;

- п равил ами внугреннего трудового распорядка;

-п равил ами и нормам" "_;;;:l]:Iil,;'. 
п ротивопожарной за щиты;

-настоя lцей должностной и нструкци еи;

1.5.3аместИтеЛЬзаВедУюЩейпохозяЙственноЙчастидолжеНзнатЬ:
.постаНоВлеНИя,распоряЖеНИя,прИказы,дрУгИерукоВодяlцИеИНорматиВНые

докУмеНтыВышестояЩИхоргаНоВ,*..**"..'хозяйственногообслУживания
организации;
-средства м еха н и за ци и труда обслужи в а 

" 
*:l::;oco н ал а ;

-инструкцию по охране и жизни и здоровья детеи;

-правила эксплуатации помещении;

-основы организации труда;

-основы трудового законодательства;

-основы управления персоналом;

-правила внутреннего трудового распорядка;

инструкция Ne



-правила и нормы охраны труда и противопожарных требованиЙ;-требования СанПин 2.4. 1.3049-13.
1.6. Рабочая неделя работника составляет 4О часов.

2.Требования к квалиф икации

"r. oiil. :;":::Т?#l"Т,ЪЪ;:];: ;Т'^ующе 
го п о хозя йств е н но й ч а сти н аз н ач а етс я лицо |

2,2. Подчиняется заведующей flOY и зам. заведующей по АХЧ.

....oi,j*]ffi3}:""' 
На ДОЛЖНОСТЬ, ПеРеМещение и освобождение от должности производит

3.flолжностн ые обяза н ности

3,1. Осуществляет руководство работой по хозя-з.2. обеспечивает: 
Jv уqчuIuи llu хозяиственному обслуживанию орган изации.

-взаимодействие с Учредителем И внещними социальными пiОбеСПеЧеНИЯ фУНКЦИОН и рова н ия и хозяйственного обслужи ва";ЖТil| Хi"]О'ОО"'
;:::::rT"le 

УСЛОВИЯ ПРебЫВаНия детей u поr"*.ниях орган изациии на прогулочных
-сохранность имущества детского сада, его восстановление, ремонт, пополнение;
,Ж:l:HI''" УСЛОВИЯ Для бесперебойной работы оЪJЙоr.r", пищеблока и

;Ш##' СаНИТаРНОГО РеЖИМа в детском саду и на прилегающей к нему
-выполнение противопожарных мероприятий в здании иЭВаКУаЦИИ ДеТей На СЛУЧай ПОЖара, заправка и исправно.rо or".r}i";:::;i:'"" 

(ПЛаН

i.i,,llrТ#Х;:ýТ::rТ,ПИЛаДШего обслуживающего и вспомогательного персонала.
-за исправностью освещения, систем отопления, вентиляции, водоснабжения ит.п.;_ра ционал ьным расходова нием хозяйственных матер иалов;

, ,ffffiiilý' ЧИСТОТЫ В помещен иях и наприлегающей территории.

-рабоry складского хозяйства, создает условия для надлежащего хранения имуществаорганизаци и; обеспечи вает надлежащее состоян ие кладовых;

;Ъ*:;:J I".uП^'Оu'ТРОЙСТВУ, 
ОЗеЛенению и уборке территории образовательной

o.." r,'ai uXff;r"Ж:;.::Ju"'T 
М ебеЛ Ь, ОбОРУдо ва н и е, н еобходи м ы й и н ве нта р ь, мо ющи е и

3.7. Принимают меры:
-по своевременному заключению необходимых договоров по хозяйственномуобслуживанию орган изации и по выполнению договорных обязательств;

;l:;}.:*il'.} il:HJ*'a 
Н е Н И Ю И П Р еДОТВ Ра Ще Н И Ю а В а Р и й н ых ситу аци й,связа н н ых с

-обеспечению необходимых социально - бы
РабОТников организации; 

9vЧУlq/tDП(J 
- ОЫТОВЫХ 

УСЛОВИй ДЛЯ ВОспитанников и

з ,.ff;:fiМ€ННОМУ 
РеМОНТУ ПОМеЩеНИ й, Мебелии оборудования.

-инвентаризацию имущества организации, списание части имущества, пришедшего внегодность;
-инструктажи по технике безопасно сти при работе с оборудованием для младшего



обслужива ющего и вспомогател ьного персонала, п ротивопожар ны й инструктаж,

3.9.ВедетсоотВетстВуюЩУюотЧетНо-УЧетНУюдокУментацИю,сВоеВремеНнопредстаВляет
ее в бухгалтерию и руковод"r.по-'оfrr*"..u"" 

(СОГЛаСНО НОМеНКЛаТУРе ДеЛ И ГРафИКУ

оо*у*."rооборота в организации),

4. Права

4.1.3аместИТеЛЬзаВедУюЩегопохозяЙственноЙчастиимеетпраВа:
-предУсмотреННыеТкРФ,ФедеральнымзакоНомкобобразованиивРоссиЙской
ФедерациИ>,кТИпоВыМположенИеМодошколЬноЙобразоВателЬНойорганизацИи)),
Уставом,КоллективНымдогоВором'праВИламиВНУгреННеготрУдоВогораспорядкаИ
дpУГИMилoкалЬНЬlмИактaмИopГaнИ3ацИИ;nnгаHИзацИиpaбoтьtдoшкoлt
-вносить предложения по улучшению организации работы дошкольнои

1'дъж.т,::":;fiхilli]ll; ".ol1:::::: 
создания условий, необходимых для

выполнения профессиональных обязанностеи;

-уч аствовать в работе коллеги ал ьн ых 
:l:ii:,,, "Moyпpa 

вления органи3ации;

.самостоятелЬНораспределятЬкадрысвоеЙкомпетенцИИВсВязИспроизВодстВеННоИ
необходимостью,

5. ответственность

5'1.3аместительзаВедУюЩеГопохозяЙственноЙЧастиНесетотВетстВеНностЬза
о о,.. "'".l.чч,Х"..}il*: 

- 
" 

: :: "*#Ш:: 
"' :'"" xx Щ:*Т,il# 

ч а сти н есет м ате р и аЛ ЬНУ Ю

",,.ч:ТJж.l;хнт",:},^i:I:L::,х::i_1l:l"" Ou, уважительных причин Устава и

праВИлВнУтреНнеготрУдоВогораспорядка,ИНых-локалЬныхнорматиВНыхактоВ,3акоННых
распоряжений руководителя, ;;;;;.;;r,- обязаННОСТеЙ, УСТаНОВЛеННЫХ НаСТОЯЩеЙ

инструкцией, в т.ч. за неисполь3ование предоставленных прав, 3аместитель заведующего по

хозяйственной части несет дисциплинарную ответственность в порядке, определенном

,пчо""'*,у1 #ffi:fi:ilr';"rrtx обязанностей в качестве дисциплинарНого наказанИя

может бытi:rНffi:i;:"^#;J;л"'по*.рrой безопасности, охраны ТРУДа, СаНИТаРНО

гИгИеНиЧескИхтребованиЙвдо'*опо"оЙоргаНИзацИИзаместИтелЬзаВедУющегопо
хозяйственной части привлекается к административной ответственности в порядке и случаях,

.о.оч::,ч,;**:i::'lт;нl;:-Тt::i".::'л"JJo* оо.."изации или участникам

образовательного процесса ущерба в связи с ненадлежаlцим исполнением или неисполнением

своих должностных обязанностей заместитепо arr"дуюrцей По Хозяйственной Части Несет

матерИалЬНУюотВетстВеНностЬВпорядкеИпределах,УстаНоВленныхтрУдоВым,граждаНским
или уголовным законодательством РФ,

С инструкциеи
ознакомлен:

20_г.


